«آیین‌نامة انتخاب برترین‌های بین‌المللی»
دانشگاه تهران به عنوان «نماد آموزش عالی کشور» با هدف شناسایی و تشویق برترین‌های این دانشگاه در کمیسیون‌های فنی، علوم پایه، کشاورزی و منابع طبیعی، دامپزشکی، علوم انسانی، علوم رفتاری و اجتماعی و هنر و معماری که در عرصه بین‌المللی فعالیت‌های چشمگیری داشته و نقش مؤثری در این عرصه ایفا نموده‌اند، این آیین نامه را تدوین و ارائه نموده است.

مادة ۱: مؤلفان و مترجمان برتر بین‌المللی بخش کتاب
۱۱ تعریف: مؤلف یا مترجم برتر بین‌المللی فردی است که از بدنة آموزشی، پژوهشی و یا اجرایی دانشگاه تهران بوده و در شناسنامة کتاب، نام وی به عنوان عضوی از دانشگاه تهران درج شده باشد.

۱۲ شرایط و ضوابط مؤلفان و مترجمان برتر بین‌المللی بخش کتاب
۱‌۲‌۱ تألیف کتاب کامل و یا فصلی از آن به زبان انگلیسی یا سایر زبان‌ها که:

· توسط ناشر بین‌المللی معتبر در سطح بین‌المللی نشر یا توزیع شده باشد.
· توسط ناشر معتبر دانشگاهی نشر و در سطح بین‌المللی توزیع شده و ارزش علمی و تحقیقی کتاب توسط داوران ذیصلاح مورد تأیید قرار گیرد.

۱۲۲ ترجمه کامل کتاب به زبان انگلیسی و یا سایر زبان‌ها توسط ناشر بین‌المللی معتبر و یا ناشر دانشگاهی معتبر درداخل، نشر و یا توزیع گردیده و ارزش علمی و تحقیقی آن، توسط داوران ذیصلاح مورد تایید قرار گیرد.
تبصره ۱: فعالیت‌ها برای کتاب در طول دورة ۵ ساله تا زمان فراخوان محاسبه می‌شود

تبصره ۲:. از مجموع بندهای ۱-۲-۱ و ۱-۲-۲ تنها یک نفر از هر کمیسیون معرفی می‌گردد.

مادة ۲: مؤلفان برتر بین‌المللی بخش مقاله
۲۱ تعریف: منظور از مقاله در این آیین‌نامه، نوشته‌ای اصیل و چاپ شده یا Editorial به زبان غیر فارسی (انگلیسی یا سایر زبان‌ها) در مجلات معتبر بین‌المللی با ضریب تأثیر بالاتر از میانگین (در پایگاه WOS) در پنج سال گذشته است.

۲۲ شرایط و ضوابط مؤلفان برتر بین‌المللی بخش مقاله:
۲‌‌۲۱ اعضای هیأت علمی که مقاله با "بالاترین ارجاعات" را دارند.

۲‌‌۲۲ اعضای هیأت علمی که در چاپ مقالات خود حائز کسب بالاترین H-index در کمیسیون مربوطة شده‌اند.

تبصره ۳: فعالیت‌ها برای بند ۱-۲-۲ در طول دوره ۵ ساله تا زمان فراخوان محاسبه می‌شود. و یک نفر از مجموع بند‌های ۱-۲-۲ و ۲-۲-۲ در هر کمیسیون با هماهنگی معاونت پژوهشی و معاونت بین‌الملل معرفی می‌گردند.

مادة ۳: اعضای هیأت علمی موفق در کسب موقعیت و جایگاه بین‌المللی:
۳‌‌۱ اعضای هیأت علمی که موفق به کسب جایزة علمی در سطح بین‌المللی و یا در سازمان‌های معتبر بین‌المللی شده‌اند. تعیین درجة علمی جایزه با گروه آموزشی‌‌ پژوهشی مربوطه و تصویب شورای روابط بین‌الملل پردیس / دانشکده خواهد بود.

۳‌‌۲ موفق‌ترین هماهنگ‌کنندة بین‌الملل دانشگاه

۳-۳- صاحب کرسی بین‌المللی دانشگاه (مانند کرسی یونسکو و.....) که اقدام ویژه در جهت معرفی و عملیاتی شدن ظرفیت‌های علمی – فناوری دانشگاه صورت داده است.

۳-۴- عضو هیات علمی دارای مسئولیت در نهادها، سازمان‌ها و مجامع معتبر بین‌المللی در خارج از ایران و مرتبط با اهداف دانشگاه.

۳-۵- مدیر / دبیر برگزیده تشکل‌ها و همایش‌های بین‌المللی دانشگاه.

۳‌‌۶ هیأت علمی فعال بین‌المللی: که در هدایت (راهنمایی‌ مشاوره) پایان‌نامه‌های تحصیلات تکمیلی مشترک، انعقاد و انجام طرح‌های پژوهشی مشترک موفق، عقد تفاهم‌نامه و جذب دانشجوی غیرایرانی (عملکرد ۵ سال اخیر بررسی می‌گردد).

۳ ۷ ثبت اختراع بین‌المللی و موفقیت در تجاری‌سازی بین‌المللی آن.

۳ ۸ اعضای هیات علمی که سردبیر و یا عضو هیات‌های تحریریه مجلات معتبر بین‌المللی که مورد تائید کمیسیون تخصصی باشند.

تبصره ۴: برای هر یک از بندهای ۳-۱، ۳-۲، ۳-۳، ۳-۴، ۳-۵، ۳-۶، ۳-۷، ۳-۸ یک نفر در سطح دانشگاه (در صورت وجود متقاضی واجد شرایط لازم) معرفی می‌گردد.

مادة ۴: برترین‌های بین‌الملل:
۴‌۱ اعضای هیأت علمی که جزء ۱% دانشمندان برتر جهان در رشته تحصیلی مربوط خود باشند.

۴‌۲ اعضای هیأت علمی که در چاپ مقالات خود به عنوان پیشقراولان (Frontier) علمی جهانی در کمیسیون تخصصی خود شناخته شده‌اند.

۴ ۳ اعضای هیات علمی که مقالاتی با ویژگی High Priority (Fast Breaking Papers) ارائه نموده‌اند.

تبصره ۵: علاوه بر بند ۴-۱، از مجموع بندهای ۴-۲ و ۴-۳ یک نفر به عنوان منتخب نهائی در هر کمیسیون (در صورت وجود متقاضی واجد شرایط لازم) معرفی می‌گردد.

مادة ۵: موفق‌ترین عضو هیأت علمی اعزامی به فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی- آموزشی:
۵-۱- تعریف: شاخص‌های انتخاب عضو هیات علمی موفق به فرصت مطالعاتی – آموزشی – پژوهشی شامل موارد زیر می‌گردد.

۵‌‌۲ تعداد مقالات چاپ شده مستخرج از طرح فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی- آموزشی و تعداد کتاب / فصلی از کتاب چاپ شده

۵‌‌۳ شرکت در مجامع و مراکز علمی پژوهشی در طول فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی- آموزشی

۵‌‌۴ تأثیر فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی آموزشی در ایجاد فرصت‌های بین‌المللی برای کشور

۵‌‌۵ تأثیر فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی آموزشی رفع نیازهای کشور

تبصره ۶: موارد فوق ۲ سال از شروع فرصت مطالعاتی / مأموریت پژوهشی- آموزشی محاسبه می‌گردد و تنها یک نفر در کل دانشگاه با معرفی معاونت بین‌الملل و تایید شورای بین‌الملل دانشگاه معرفی می‌گردد.

مادة ۶: دانشجویان برتر بین‌الملل:
۶۱ دانشجوی دانشگاه تهران که داری بالاترین تعداد مقالة چاپ شده به زبان غیرفارسی (انگلیسی و یا سایر زبان‌ها) در مجلات معتبر بین‌المللی با ایندکس JCR به نام دانشگاه تهران به عنوان وابستگی اول باشد.

۶۲ دانشجوی دانشگاه تهران که ثبت اختراع و تجاری سازی بین‌المللی به نام دانشگاه تهران نزد مراجع معتبر بین‌المللی ثبت اختراع و مورد تائید دانشگاه تران صورت داده است.

۶۳ دانشجوی دانشگاه تهران که ایده‌های نو در ارتباط به گسترش فعالیت‌های بین‌المللی دانشگاه ارائه نموده است.

۶۴ انتخاب ۲۱ دانشجوی غیرایرانی که بالاترین معدل را داشته باشند. بدین صورت که اگر در مقطع کارشناسی بوده پس از نیمسال ۷ و اگر در مقطع کارشناسی ارشد بوده پس از نیمسال ۳ معرفی گردند.

تبصره ۷: از مجموع بندهای ۶-۱، ۶-۲ و ۶-۳ یک نفر و بند ۶-۴ در مقطع کارشناسی ۱ نفر و در مقطع کارشناسی ارشد تا سقف ۳ نفر از هر کمیسیون معرفی می‌گردد.

مادة ۷: فعال‌ترین پردیس و دانشکده نهاد و کارکنان در حوزه بین‌الملل:
۷-۱- شرایط و ضوابط فعال‌ترین پردیس، دانشکده، مرکز و نهاد:
۷‌‌۱‌‌۱ جذب استاد و دانشجوی غیر ایرانی

۷‌۱‌۲ تعداد استاد و دانشجوی اعزام شده به سایر کشورها (اعم از کنفرانس، فرصت مطالعاتی، کارگاه آموزشی، بازدید، سخنرانی، مأموریت پژوهشی و آموزشی)

۷‌‌۱‌۳ تعداد تفاهم‌نامه‌ها و موافقت‌نامه‌ها و خواهرخواندگی امضا شده با دانشکده‌ها، سازمان‌ها، نهادها و مراکز معتبر بین‌المللی

۷‌‌‌۱‌۴ تعداد کنفرانس، سمینار، سمپوزیوم، کارگاه آموزشی و نشست بین‌المللی برگزار شده به صورت مستقل و یا مشترک.

۷‌‌۱‌۵ تعداد طرح‌های پژوهشی بین‌المللی منعقد شده

۷ ۱‌۶ تعداد پایان‌نامه‌های تحصیلات تکمیلی با راهنمایی یا مشاورة استاد خارجی.

۷‌‌۱۷ تأسیس مراکز بین‌المللی تخصصی مشترک با دانشگاه‌ها، سازمان‌ها، نهادها و مراکز معتبر بین‌المللی.

۷‌‌۱‌۸ بهترین کاتالوگ و وب‌سایت بین‌المللی که به صورت چاپی یا الکترونیکی منتشر شده باشد.

۷۱۹ نشر مجلات فارسی و غیرفارسی با نمایه‌های معتبر بین‌المللی

۷۱۱۰ ثبت اختراع بین‌المللی به نام پردیس / دانشکده و تجاری سازی بین‌المللی آن

۷ ۱‌۱۱ تعداد اعضاء بین‌المللی گروه آموزشی و شورای مجلات علمی – پژوهشی دانشکده / پردیس / مرکز
تبصره ۸: فعالیت سال قبل پردیس / دانشکده‌ها در مجموع موارد ذکر شده بالا مبنای انتخاب خواهد بود و از مجموع زیر بندهای ۷-۱ تنها ۱ نفر منتخب برای پردیس‌ها و دانشکده‌های مستقل و یک نفر برای مرکز / نهاد با معرفی معاونت بین‌الملل و تائید شورای بین‌الملل به عنوان برگزیده دانشگاه معرفی می‌گردد.

۷ -۲- شرایط و ضوابط فعال‌ترین پرسنل در حوزه بین‌الملل:
۷-۲-۱- موفق‌ترین مشاور بین‌الملل پردیس‌ها / دانشکده‌ها (تنها یک نفر)

۷-۲-۲- فعال‌ترین مدیر / کارشناس بین‌الملل ستادی دانشگاه در سطح دانشگاه (حداکثر ۲ نفر)

۷-۲-۳- فعال‌ترین کارشناس بین‌الملل پردیس‌ها / دانشکده‌ها (حداکثر ۲ نفر)

تبصره ۹: منتخبین بندهای ۷-۲-۱، ۷-۲-۲ و ۷-۲-۳ حسب به پیشنهاد معاونت‌ها، پردیس‌ها / دانشکده‌ها و پس از تأیید در شورای بین‌الملل دانشگاه معرفی می‌گردند.

مادة ۸: کمیتة داوری
کمیتة داوری در سه مرحله به ارزیابی مدارک داوطلبان می‌پردازد:

۸‌‌۱ مرحلة ۱: شورای بین‌الملل پردیس‌ها / دانشکده‌ها.

۸‌‌۲ مرحلة ۲: کمیسیون تخصصی برنامه‌ریزی معاونت بین‌الملل به ریاست مدیر کل برنامه‌ریزی و همکاری‌های بین‌المللی، نمایندة هیأت ممیزة پردیس / دانشکده، مشاور بین‌الملل واحد مربوطه و نمایندة کمیتة تخصصی برنامه‌ریزی و اجرایی معاونت بین‌الملل.

۸‌‌۳ مرحلة ۳: شورای بین‌الملل دانشگاه

مادة ۹: نحوة اجرا
۹‌‌۱ ابتدای بهمن ماه هر سال، اطلاع‌رسانی در سطح دانشگاه از طرف معاونت بین‌الملل انجام می‌پذیرد و فرم‌های مربوط به امتیازبندی برای مشاوران بین‌الملل پردیس / دانشکده‌ها ارسال می‌شود.

۹‌‌۲ بعد از انتخاب افراد واجد شرایط در شورای بین‌الملل پردیس / دانشکده (مرحلة ۱) مستندات توسط مشاور بین‌الملل واحد مربوطه به معاونت بین‌الملل جهت بررسی در کمیسیون تخصصی برنامه‌ریزی معاونت بین‌الملل (مرحلة ۲) ارسال می‌گردد.

تبصره ۱۰: منتخبان کمیتة داوری مرحلة ۱ تا دهم اسفند ماه به کمیته داوری مرحله ۲ معرفی خواهند شد.

۹‌‌۳ مستندات تا پایان اسفند در کمیتة داوری مرحلة دوم بررسی و به کمیتة داوری مرحلة سوم ارجاع خواهد شد.

۹‌‌۴ کمیتة داوری مرحلة سوم، تا ۱۵ اردیبهشت ماه پس از ارزیابی بر اساس معیارهای مشخص، برترین‌های بین‌الملل را انتخاب می‌نمایند.

تبصره ۱۱: برترین‌های علمی بین‌المللی دانشگاه تا ۳ سال تمام مجاز به شرکت در ماده‌ای که انتخاب شده‌اند نمی‌باشند، اما در ماده‌های دیگر این آئین‌نامه می‌توانند شرکت نمایند.

مادة ۱۰: نحوة تشویق و قدردانی از برگزیدگان:
۱۰‌‌۱ اعطای لوح تقدیر درجة ۱‌‌۲‌‌۳ و یا نشان به تصویب شورای بین‌الملل دانشگاه

۱۰‌‌۲ برخورداری از تسهیلات حضور در کنفرانس‌های خارج از کشور برای اعضای محترم هیات علمی (یکبار در سال علاوه بر قوانین جاری دانشگاه، به مدت سه سال متوالی همراه با برخورداری از کمک هزینة مصوب ریالی معاونت بین‌الملل، طبق ضوابط مصوب دانشگاه)

۱۰-۳- اعطای یک پایه تشویقی به اعضای هیات علمی

۱۰-۴- اعطای جوایز که حسب مورد تصمیم‌گیری می‌شود.

۱۰-۵- برخورداری از تسهیلات حضور در کنفرانس‌های خارج از کشور برای دانشجویان برگزیده موضوع ماده ۶ (یکبار در کل دوره تحصیل طبق ضوابط و قوانین جاری دانشگاه)

این آیین‌نامه در ۱۰ ماده و ۱۱ تبصره تهیه و در جلسة مورخ............................ هیات رئیسه دانشگاه به تصویب رسید و مفاد آن لازم الاجرا می‌باشد.

